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Н А К А З 
 

15.04.2025                                       м. Запоріжжя  № 52 
 
Про результати проведення 
внутрішнього само оцінювання у 2025 році 
 

На виконання наказу ЗПО «МПДЮТ» від 20.02.2025 № 36 «Про 
проведення внутрішнього само оцінювання якості освітньої діяльності» та 
відповідно до плану роботи закладу, з 17.03.2025 до 31.03.2025 було проведено 
внутрішній аудит за напрямом «Педагогічна діяльність педагогічних 
працівників». 

З метою реалізації зазначеного напряму було створено робочу групу, до 
складу якої увійшли представники адміністрації, методичної служби та 
практичний психолог. Оцінювання проводилося відповідно до вимог 
Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти, згідно із 
затвердженим планом та Методичними рекомендаціями Державної служби 
якості освіти України у два етапи: 

• І етап – аналіз ефективності педагогічної діяльності щодо реалізації 
сучасних освітніх підходів і формування ключових компетентностей 
здобувачів позашкільної освіти; 

• ІІ етап – моніторинг професійного розвитку педагогічних працівників та 
рівня їх педагогічної майстерності. 

У межах само оцінювання здійснено аналіз: 

• динаміки професійного зростання педагогів; 
• застосування інноваційних методик у навчальному процесі; 
• впливу підвищення кваліфікації на якість освітньої діяльності; 
• результатів само оцінювання та зворотного зв’язку від учасників 

освітнього процесу. 
У процесі роботи проведено аналіз документації (Горлова С.В., 

Карпенко О.Ю., Філоненко О.В.), спостереження за 28 навчальними заняттями 
у гуртках різних напрямів (Шевкунова О.Р., Корзун С.А., Курницька Л.Т., 
Свірідова О.П., Панова Л.Г., Денисенко О.І.), а також опитування та 
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анкетування педагогів і вихованців (Карпенко О.Ю.). Результати фіксувалися 
в уніфікованих формах і оцінювалися за затвердженими критеріями. 

Узагальнені результати подано у звіті робочої групи. Спостереження 
засвідчили належний рівень організації навчального процесу, доцільність 
методичних підходів, активну участь вихованців та ефективне застосування 
форм і методів навчання. За результатами підготовлено рекомендації щодо 
подальшого вдосконалення освітньої діяльності. На підставі вищевикладеного 

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити звіт робочої групи з проведення внутрішнього само 
оцінювання якості освітньої діяльності за напрямом «Педагогічна діяльність 
педагогічних працівників» (березень 2025 року). 
2. Визнати проведення внутрішнього само оцінювання результативним, а 
рівень педагогічної діяльності педагогічних працівників ЗПО «МПДЮТ» — 
достатнім. 
3. Горловій С.В., заступниці директора з навчально-виховної роботи: 
3.1. Розмістити звіт про результати само оцінювання на сайті закладу та 
презентувати його на підсумковому засіданні педагогічної ради у травні 
(додається); 
3.2. Врахувати результати само оцінювання при коригуванні Освітньої 
програми та Річного плану роботи на 2025/2026 навчальний рік. 
4. Карпенко О.Ю., завідувачці методичним відділом: 
4.1. Узагальнити результати само оцінювання та розробити методичні 
рекомендації щодо підвищення професійної майстерності педагогів;  
4.2. Включити до плану методичної роботи на 2025/2026 н.р. заходи з 
удосконалення педагогічної майстерності та впровадження сучасних освітніх 
технологій;  
4.3. Ініціювати системну роботу щодо ознайомлення педагогів з 
можливостями участі в науково-дослідницькій діяльності;  
4.4. Організувати навчальні заходи для стимулювання участі педагогів у 
професійних конкурсах, виставках і проєктах.  
5. Філоненко О.В., практичному психологу:  
5.1. Надати педагогам рекомендації з формування педагогіки партнерства, 
розвитку емоційного інтелекту та вдосконалення комунікації з вихованцями;  
5.2. Забезпечити супровід педагогів у межах індивідуальних траєкторій 
професійного розвитку.  
6.Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
 
 
 
Директор                                                     Людмила МАРИНЮК 
 


